SJEKKLISTE

Nedlastbar sjekkliste
for migrering til skyen

Migrasjon til skyen er en viktig strategisk beslutning for virksomheter som gnsker a dra
nytte av moderne teknologi og forbedre sin IT-infrastruktur.

Her er en detaljert sjekkliste og guide for en vellykket migrasjon til skyen.
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Introduksjon

Teknologiske fremskritt skjer raskt, og for at din bedrift skal holde seg konkurransedyktig, er det viktig &
dra nytte av skybaserte lgsninger. Skyen tilbyr muligheter for raskere innovasjon, stgrre fleksibilitet, og
betydelige kostnadsbesparelser. Uten en solid strategi for migrering til skyen, risikerer du & ga glipp av
disse mulighetene.

Ved & migrere til skyen kan du:

«  Raskt tilpasse deg endringer i markedet.

«  Benytte deg av kontinuerlig oppdaterte og skalerbare tjenester.
«  Optimalisere kostnader ved a betale kun for det du bruker.

Denne guiden gir en strukturert tilneerming til migrasjon til skyen, med sjekklister underveis for a sikre at
alle viktige trinn blir dekket.

Fase 1: Forberedelse og Planlegging

I denne fasen handler det om 4 identifisere malene, etablere teamet og sette riktige ansvarsomrader.
Det gjelder a evaluere eventuelle risikoer og kontrakter, samt planlegge skystrategi og tjenester. En godt
gjennomfgrt planleggingsfase, vil lette stegene som kommer.

1.1 Identifiser Malene

|:| Bestem hva du gnsker a oppna med sky-migreringen og hvordan de understgtter bedriftens mal, for
eksempel kostnadsbesparelser, gkt skalerbarhet, eller forbedret sikkerhet.
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Malene for skymigreringen, i prioritert rekkefglge, er:

1.

2.

3.

1.2 Ressursallokering

|:| Utpeke et dedikert team eller ansvarlige for migreringsprosjektet.

|:| Sikre at teamet har ngdvendig oppleering og kompetanse for skyteknologi.

Ansvarlig for prosjektet er:

Prosjektteamet bestar av:

Navn: Rolle:
Navn: Rolle:
Navn: Rolle:

1.3 Risikovurdering

|:| Identifiser potensielle risikoer og utfordringer som kan oppsta under migrasjonen.

|:| Utvikle en plan for 4 handtere og minimere disse risikoene.

Identifiserte risikoer:
1. Risiko:

Hvordan handtere:
2. Risiko:

Hvordan handtere:
3. Risiko:

Hvordan handtere:
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1.4 Budsjettplanlegging

|:| Estimer kostnadene for migrasjonen, inkludert skytjenester, oppleering og eventuelle eksterne
konsulenter.

[] Sikre at budsjettet er tilstrekkelig for &4 dekke alle kostnader.

1.5 Skystrategi

|:| Utvikle en overordnet skystrategi som legger fgringer for migreringen. Tenk gjennom hvilke
prinsipper skal guide din bruk av skyen, for eksempel “Cloud First"?

Prinsipper som skal guide oss:

1.6 Tjenester

|:| Vurder hvilke tjenester som bgr benyttes i skyen og hvorfor.

Tjenester som bgr benyttes er:

1. Tjeneste:

Hvorfor:

2. Tjeneste:

Hvorfor:

3. Tjeneste:

Hvorfor:

1.7 Kontrakt og SLA-vurdering

|:| Gjennomga kontrakter med skytjenesteleverandgrer ngye.

|:| Vurder Service Level Agreements (SLA) for a sikre at de mgter dine virksomhetsbehow.
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Fase 2: Design

Nar strategien er satt, skal skyarkitektur og struktur designes. Her bgr man tenke pa arkitektur, man bgr
ta et nytt blikk pa valg av tjenester, samt planlegge integrering med eksisterende systemer.

2.1 Skyarkitektur

|:| Utform en skyarkitektur som passer for din virksomhets behowv.

2.2 Skytjenestevalg

|:| Velg de relevante skytjenestene som passer for din virksomhets behov og arkitektur.

|:| Gjgr en grundig vurdering av tjenestene som tilbys.

2.3 Integrering av eksisterende systemer

|:| Planlegg hvordan eksisterende systemer skal integreres med skyen.

|:| Identifiser eventuelle utfordringer knyttet til integrasjonen.
Integrasjonsplan for eksisterende systemer:

1. System som skal integreres:

Utfordring/Eventuell utfordring:

Hvordan handtere:
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2. System som skal integreres:

Utfordring/Eventuell utfordring:

Hvordan handtere:

3. System som skal integreres:

Utfordring/Eventuell utfordring:

Hvordan handtere:

Fase 3: Migrering

Med et godt utgangspunkt fra de to foregdende fasene, kan man na starte migreringen. Man bgr teste,
slik at man far lgst problemer hurtigst mulig, og man bgr validere at alt fungerer som forventet og at
virksomhetens behov blir mgtt.

3.1 Migrasjonsstart

|:| Start migreringsprosessen i henhold til planen.

|:| Sorg for at alle ngdvendige ressurser er tilgjengelige.

Dato for migrasjonsstart:

3.2 Testing

|:| Utfgr omfattende testing av migrerte tjenester for a sikre at de fungerer som forventet.

|:| Identifiser og lgs eventuelle problemer som oppstar under testingen.

Testresultater og lgste problemer:

1. Dato for testing:

Resultat:

Problem lgst:
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2. Dato for testing:

Resultat:

Problem lgst:

3. Dato for testing:

Resultat:

Problem lgst:

3.3 Validering

|:| Valider at alle systemer fungerer som forventet etter migrasjonen.

[] Siekk at virksomhetens behov blir mgtt.

Valideringsresultater:

1. System:

2. System:

3. System:
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Fase 4: Drift

I driftsfasen handler det om & overvake ytelse og sikkerhet, og ta grep der det trengs. Det handler ogsa om
god administrasjon og vedlikehold, samt planlegge videreutvikling. Behovene i din bedrift vil endre seg
med tiden, og skylgsningen bgr utvikle seg i takt med behov og mal.

4.1 Kontinuerlig overvakning

|:| Overvak ytelsen og sikkerheten til skytjenestene kontinuerlig.

|:| Implementer eventuelle ngdvendige optimaliseringer.

Overvakingsresultater og optimaliseringer:

4.2 Administrasjon

|:| Administrer skytjenestene for optimal effektivitet.

|:| Utfer oppdateringer og vedlikehold etter behov.

Administrasjonsaktiviteter:

1. Navn pa aktivitet:

Hvem er ansvarlig:

Resultat:
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2. Navn pa aktivitet:

Hvem er ansvarlig:

Resultat:

3. Navn pa aktivitet:

Hvem er ansvarlig:

Resultat:

4.3 Kontroll pa sikkerhet og kostnader

Det er viktig 4 ha kontroll pa retningslinjer for sikkerhetskrav, identitets- og tilgangsstyring og
kostnadskontroll.

|:| Det er viktig & ha kontroll pa retningslinjer for sikkerhetskrav, identitets- og tilgangsstyring og
kostnadskontroll.

|:| Enighet om hvilke sikkerhetskrav som stilles, og hvordan disse skal hdndheves.

|:| Enighet rundt policies for identitets- og tilgangsstyring.

4.4 Evaluering og fremtidige planer

|:| Evaluer resultatene av migrasjonen og identifiser omrader for forbedring.

|:| Utvikle fremtidige planer for skyen basert pa erfaringene fra migrasjonen.

Omrader for forbedring:

1. Omrade:

Nar skal det forbedres:

Hvordan:

2. Omrade:

Nar skal det forbedres:

Hvordan:

3. Omrade:

Nar skal det forbedres:

Hvordan: 8
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Neste steg: Meld din interesse for en
Cloud Assessment

A flytte til skyen er en stor beslutning som krever ngye vurdering og planlegging. Selv med en solid
strategi kan det vaere utfordrende & forsta ngyaktig hvilke kostnader og ressurser som kreves, samt hvilke
fordeler skyen vil gi din bedrift pa kort og lang sikt.

For & sikre at din migrering til skyen blir sa effektiv som mulig, tilbyr Advania en Cloud Assessment. Dette
er en omfattende analyse av din naveerende IT-infrastruktur og prosesser, som hjelper deg med a:

o  Forsta hvilke deler av virksomheten som vil dra mest nytte av en skymigrering.

« Faen detaljert oversikt over de potensielle kostnadene og ressursene som kreves for a flytte til skyen.
«  Kartlegge risikoer og fa anbefalinger om hvordan de kan reduseres.

«  Utvikle en tilpasset migreringsplan basert pa dine spesifikke behov og forretningsmal.

Hvorfor velge Advania til din Cloud Assessment?

o  Ekspertise: Vare spesialister har omfattende erfaring med a gjennomfgre vellykkede migrasjoner til
skyen.

o Tilpasset tilnaerming: Vi analyserer din virksomhets spesifikke behov og leverer skreddersydde
anbefalinger.

o Kostnadseffektivitet: Fa en realistisk forstaelse av kostnadene og gevinsten ved a flytte til skyen, slik
at du kan ta informerte beslutninger.



https://143654890.fs1.hubspotusercontent-eu1.net/hubfs/143654890/NO_Video/Advania%20Solutions%20Campaign%20Video%20%5BFade%20out%20version%5D.mp4

Meld din interesse i dag

Microsoft og Advania gnsker a tilby gratis assesment. Vi velger ut basert pa
kvalifikasjoner, kapasitet og “fgrst til mglle” prinsippet. Dette betyr at det lpnner
seg for deg a fylle ut skjemaet for a melde din interesse hurtigst mulig.

Meld din interesse her

The tech company
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https://www.advania.no/kunnskap/guider-nedlastbart-innhold/microsoft-azure-assessment
https://www.advania.no/
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